Sak 4. Innkommen sak:

Forslag til endringer i Kondis sine lover:

Forslaget er fra styret:

Det er gnskelig at det presiseres i vedtektene hvem som kan pata seg tillitsverv i Kondis og hva vi kan
forvente av ansatte, frivillige og de med tillitsverv. Vi har f.eks. sett eksempel pa at en person har
sittet i valgkomiteen uten & veere medlem. Det er en selvfglge at ikke-medlemmer er ikke er valgbare,
men det star ikke nedfelt i Kondis sine lover.

Styre foreslar at fglgende formulering legges til § 10:

§10 Landsmgtets sammensetning og avstemningsrutiner

Det forventes at ansatte, tillitsvalgte og frivillige medarbeidere i Kondis deler organisasjonens visjon
og verdier, og i sitt virke opptrer som gode forbilder for organisasjonen. Det er kun medlemmer i
Kondis som kan pata seg tillitsverv.

Styret forslar en ny paragraf lagt til lovene:

For & sikre at ikke enkeltmedlemmer eller grupper av medlemmer kan skade Kondis i sin vaeremate
uten at Kondis kan foreta seg noe i forhold til disse, foreslar styret at det legges til et punkt i
vedtektene som gir organisasjonen mulighet til 3 ekskludere disse som medlemmer.

Dagens § 12 settes inn i lovene som siste bestemmelse og dgpes om til § 13.

Ny § 12 forslas slik:

§ 12 Eksklusjon av medlemmer

Styret kan utelukke enkeltmedlemmer som:
1. Setter seg ut over og/eller opptrer pa en mate som ikke er i trad med Kondis sine vedtekter
2. Opptrer illojalt og/eller pa en mate som er egnet til a svekke tilliten til Kondis og/eller dens
tillitsvalgte
Den som ekskluderes skal, f@r vedtak fattes, gis anledning til & uttale seg.

Vedtak om eksklusjon kan klages inn for landsmgtet innen 30 dager fra medlemmet har mottatt
meddelelse om eksklusjonen. Inntil landsmgtet har avgjort klagen, er medlemmet ekskludert fra

Kondis og har i denne perioden ikke medlemsrettigheter.

Landsmgtet kan fatte vedtak om eksklusjon av styremedlemmer. Slikt vedtak kan ikke paklages.



